STATUT

TOWARZYSTWA SPORTOWEGO ,, GWARDIA”
W OLSZTYNIE

ROZDZIAL 1

PRZEPISY OGOLNE

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Towarzystwo Sportowe ,, GWARDIA” OLSZTYN w
skrécie TS ,, GWARDIA” OLSZTYN zwany dalej ,, Klubem ™.

§2
Terenem dziatalnosci Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibq
Klubu jest miasto Olsztyn.

§3
1. Klub jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowos¢ prawnq.
2. Klub moze tworzy¢ jednostki regulaminowe dziatajace w ramach Klubu.

§4

Klub dziata zgodnie z ustawami:

Prawo o stowarzyszeniach:

- 0 kulturze fizycznej;

- o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;
oraz niniejszym Statutem.

§5
Klub moze by¢ cztonkiem organizacji sportowych oraz innych organizacji
spotecznie uzytecznych.

§6
Klub opiera swojq dziatalnos¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw. Do
realizacji okreslonych celow statutowych Klub moze zatrudniaé
pracownikow.
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§7
Godto Klubu ma ksztalt wydtuzonego trojkqta o bokach wypuklych, ostrym
kqtem zwréconym ku dotowi, gorna krawedz prosta.

§8
Flaga Klubu skfada si¢ z paséw czerwono — biato — niebieskiego utozonych
poziomo.

§9
Odznakq organizacyjnq Klubu jest wizerunek godita Klubu.

ROZDZIALE 11
CEL I SRODKI DZIAEANIA.

§10

1. Klub propaguje, organizuje i stwarza odpowiednie warunki dla rozwoju
sportu wyczynowego, kultury fizycznej i rekreacji wsrod dzieci, mlodziezy i
dorostych na terenie dziatania Klubu oraz wychowuje dzieci i mlodziez
poprzez kulture fizyczng.

2. Klub prowadzi dziatalnosé¢ statutowq na rzecz ogétu spotecznosci lub
okreslonej grupy podmiotéw, pod warunkiem, Ze grupa ta jest wyodrebniona

ze wzgledu na szczegolnie trudnq sytuacje zZyciowq i materialng w stosunku do
spoleczenstwa, jak rowniez na rzecz wlasnych cztonkow stowarzyszenia.

3. Dziatalnos¢ okreslonaw § 10 ust. 1 i 2 jest wylqcznq dziatalno$ciq Klubu i
dotyczy realizacji zadan publicznych na rzecz ogotu spoleczenstwa, grupy
podmiotow oraz cztonkow Klubu.

4. Klub realizuje swoje cele przez:

a) wspoldziatanie z wltadzami sportowymi, panistwowymi i samorzqdowymi w
celu zapewnienia cztonkom wilasciwych warunkow do uprawiania sportu;

b) uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych rangi krajowej
i miedzynarodowej;

¢) organizowanie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych;

d) prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej;

e) sprawowanie opieki wychowawczej, szkoleniowej i metodycznej nad
cztonkami i uczestnikami Klubu;

f) wspieranie programu rozwoju aktywnosci fizycznej, realizowanego w
instytucjach odpowiedzialnych za porzqdek wewnetrzny w panstwie, w
szczegolnosci w Policji wojewddztwa warminsko-mazurskiego;

g) administrowanie resortowymi i innymi obiektami sportowo-rekreacyjnymi;

h) prowadzenie dzialalno$ci pozytku publiczriego w zakresie:
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- upowszechnienia kultury fizycznej i sportu; Y0 tel 5211 76,

- ochrony i promocji zdrowia;
- dzialania na rzecz 0s6b niepetnosprawnych;
- nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania;
- wypoczynku dzieci i mlodziezy;
- przeciwdziatania patologiom spolecznym;
- promocji i organizacji wolontariatu;
- podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
- dzialalnosci wspomagajqcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsigbiorczosci;
- upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa;
- ratownictwa i ochrony ludnosci;
- dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspolpracy miedzy spoleczenstwami;
i) prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego okreslone w punkcie h
podlega wyodrebnieniu w sposob zapewniajqcy nalezytq identyfikacje pod
wzgledem organizacyjnym i rachunkowym.

§11
1. Dzialalnosciq odptatng pozytku publicznego jest dziatalnos¢ w zakresie
wykonywania zadan nalezqcych do sfery zadan publicznych, za ktorq
pobierane jest wynagrodzenie, jak rowniez sprzedaz towarow i ustug

wytworzonych lub $wiadczonych przez osoby bezposrednio korzystajqce z

dzialalnosci pozytku publicznego, a takze sprzedaz przedmiotow darowizn na
cele prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego.

2. Dochéd uzyskany z dzialalnosci klubu stuzy wylqcznie realizacji zadan
nalezqcych do sfery zadan publicznych lub celow statutowych.

3. Dzialalnosé¢ odptatna pozytku publicznego stanowi dziatalnos¢ gospodarczq,
Jjezeli:

a) wynagrodzenie o ktorym mowa w ust. 2, jest w odniesieniu do dzialalnosci
danego rodzaju wyzsze od tego, jakie wynika z kalkulacji bezposrednich
kosztow tej dziatalnosci;

b) wynagrodzenie 0sob fizycznych z tytutu zatrudnienia przy wykonywaniu
dzialalnosci nieodplatnej i odptatnej przekracza 1,5-krotnos¢ przecietnego
wynagrodzenia miesiecznego w sektorze przedsiebiorstw ogloszonych przez
Prezesa GUS za rok poprzedni.
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5. Prowadzenie nieodplatnej i odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego -
wymaga rachunkowego wyodrebnienia tych form dziatalnosci w stopniu
umozliwiajqcym okreslenie przychodow, kosztow i wynikdw z zastrzezeniem
przepisow o rachunkowosci.

ROZDZIAL III
CZEONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI.

§12
1. Czlonkowie Klubu dzielq sie na:
a) zwyczajnych;
b) uczestnikow;
¢) honorowych;
d) wspierajqcych.

2. Czonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba petnoletnia, zamieszkala tak w kraju
Jjak i za granicq, ktora zlozyla pisemnq deklaracje oraz zostata przyjeta przez
Zarzqd Klubu.

3. Conkiem — uczestnikiem moze by¢ osoba niepetnoletnia za zgodq

rodzicow lub opiekunow prawnych na podstawie pisemnej deklaracji w trybie
okreslonym w ust. 2.

4. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, niezaleznie od obywatelstwa
zastuzona szczegdlnie dla rozwoju Klubu.

5. Godnosé czlonka honorowego nadaje Walne Zebranie Klubu na wniosek
Zarzqdu Klubu..

6. Czlonkiem wspierajqcym moze by¢ osoba fizyczna, ktora ukonczyta 18 lat lub
osoba prawna przyczyniajqca sie w sposob materialny lub inny do dalszego
rozwoju Klubu i przyjeta w trybie okreslonym w ust. 2.

§13
1. Cdonkowie zwyczajni majq prawo;

a) wybierac i by¢ wybieranymi do wiladz Klubu, oraz posiadajq glos
stanowiqcy;

b) nosic¢ odznake organizacyjng Klubu oraz posiadaé legitymacje
cztonkowska;

¢) zglaszac postulaty i wnioski wobec wladz oraz oceniaé ich dziatania;

d) korzysta¢ z uprawnien czlonkowskich wynikajqcych ze statutowej
dziatalnosci Klubu;

e) korzystac¢ z urzqdzen, sprzetu sportowego i turystycznego Klubu;

) brac¢ udzial w zawodach, kursach, obozach i innych imprezach
organizowanych przez Klub; :
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g) korzystac ze sportowej opieki lekarskiej i pomocy lekarskiej w przypadku
gdy sq czynnymi zawodnikami.
2. Czlonkowie uczestnicy majq prawa cztonkow zwyczajnych z wyjatkiem
biernego i czynnego prawa wyborczego.
3. Clonkowie honorowi majq wszystkie prawa przyznane czlonkom zwyczajnym
z wyjqtkiem biernego prawa wyborczego.
4. Czlonkowie wspierajgcy majq prawa czionkéw zwyczajnych z wyjatkiem
czynnego prawa wyborczego.

§14
1. Czlonkowie Klubu zobowiqzani sq.

a) aktywnie dziala¢ na rzecz rozwoju Klubu;

b) przestrzegac statutu, regulaminéw, a takze stosowa¢ sie do uchwat i
zarzqdzen wladz Klubu,

¢) dba¢ o state podnoszenie swego poziomu sportowego, w przypadku
czynnego uprawiania sportu,

d) dbac¢ o podnoszenie swego poziomu etycznego oraz przestrzegaé¢ norm
wspotzycia spolecznego,

e) dba¢ o powierzony sprzet sportowy oraz majqtek Klubu;

/) regularnie oplaca¢ skladki cztonkowskie, w uzasadnionych przypadkach
Zarzqd Klubu moze zwolni¢ czynnych zawodnikéw od obowiqzku optacania
sktadek cztonkowskich w catosci lub w czesci.

2. Czlonkowie honorowi nie majq obowiqzku optacania skladek.

§15
Niezaleznie od przepiséw § 13 i § 14 prawa i obowiazki czynnych zawodnikéw
cztonkow Klubu, okreslajq regulaminy ustalone i przyjete przez Zarzqd, zgodnie
z obowiqzujqcymi przepisami w kulturze fizycznej.

§16
1. Za wzorowe wykonanie zadar: i obowiqzkoéw, aktywnq prace na rzecz sportu
i Klubu oraz wybitne osiqgniecia sportowe, czionkowie Klubu mogq by¢
Wyroznieni:
a) pochwalq;
b) dyplomem;
¢) nagrodq;
d) nadaniem godnosci cztonka honorowego.
2. Postanowienia ust. 1 pkt. d nie stosuje sie do czlonkow, ktdrzy nie ukoviczyli
18 lat.
3. Szczegdlowe zasady udzielania wyrdznieh, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu okresla odrebny regulamin uchwalony przez Zarzqd.
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§17
1. Za nie stosowanie sie do postanowier: statutu, regulaminéw i za inne
wykroczenia organizacyjne, czionkowie Klubu mogq byé ukarani:
a) upomnieniem;
b) nagang;
¢) naganq z ostrzezeniem;
d) zawieszeniem w prawach zawodnika;
e) zawieszeniem w prawach czlonka;
) wykluczeniem z szeregéw Klubu.

2. Kary okreslone w pkt. 1a — 1d mogq by¢ nakladane przez Zarzad Klubu i
Zarzqdy Sekcji. Odwolania od decyzji Zarzqdu Sekcji rozpatruje Zarzqd Klubu.

3. Od decyzji Zarzqd Klubu przystuguje prawo odwolania sie do Walnego
Zebrania w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o podjetej
uchwale.

§18
1. Czlonkostwo ustaje w razie:
a) zgloszonego na pismie wystqpienia czlonka z Klubu,
b) rozwiqzania sie Klubu;
c¢) skreslenia z listy czlonkow;
d) wykluczenie z Klubu;
e) zwolnienia z Klubu.

2. Skreslenie z listy czlonkdw nastepuje na mocy decyzji Zarzqdu Klubu w razie:
a) Smierci czlonka lub likwidacji osoby prawnej bedqcej czlonkiem;
b) nieoptacenia skiadek czlonkowskich przez okres 6 miesigcy.
3. Wykluczenie moze nastqpié tylko po uprzednim przeprowadzeniu postepowania
dyscyplinarnego na mocy uchwaty Zarzqdu Klubu.
4. Zwolnienie udzielane jest zawodnikom na podstawie uchwaly Zarzadu Klubu.

ROZDZIAL IV

WEADZE KLUBU.

§19
Wiadzami Klubu sq:

1. Walne Zebranie Delegatéw lub Czlonkéw.
2. Zarzqd.
3. Komisja Rewizyjna.
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§20
1. Walne Zebranie Delegatéw jest najwyzszq wladzq Klubu pod warunkiem
zrzeszenia w Klubie minimum 100 czlonkow.
2. W przypadku zmniejszenia sig ilosci cztonkéw Klubu ponizej 100 0sob, najwyzsza
wiadze Klubu stanowi Walne Zebranie Cztonkow
3. W Walnym Zebraniu Delegatéw biorq udzial z glosem stanowiqcym:
a) delegaci wybrani przez Walne Zebranie Sekcji;
b) czlonkowie Zarzqdu;
¢) cztonkowie Komisji Rewizyjnej;
d) cztonkowie honorowi.
4. W Walnym Zebraniu Delegatow mogq bra¢ udzial z glosem doradczym
zaproszeni goscie.
5. Delegaci sq wybierani na okres 4 lat, w ilosci jeden delegat na 5 cztonkéw Klubu.
6. Kadencja delegata koriczy sie przed rozpoczeciem kolejnego Walnego Zebrania
Sprawozdawczo-Wyborczego.
7. Osoby prawne bedqce czionkami Klubu i posiadajqce bierne prawo wyborcze
delegujq na Walne Zebranie przedstawicieli, ktérym udzielajq pelnomocnictwa na
pismie.

§21

Do kompetencji Walne Zebrania nalezy:

1. Uchwalenie Statutu i jego zmian.

2. Wybor czlonkéw wladz Klubu.

3. Rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Klubu przygotowane przez jego wiadze
oraz udzielanie Zarzqdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej.

4. Uchwalenie programu dzialalno$ci Klubu i zadan dla jego wladz.

5. Uchwalenie wytycznych do budzetu oraz wysokosci sktadek cztonkowskich.

6. Nadawanie godnosci cztonka honorowego.

7. Podejmowanie decyzji w innych sprawach dotyczacych dzialalnosci Klubu
wniesionych pod obrady przez wiadze Klubu.

8. Rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzqdu w sprawie wykluczenia i zawieszenia
w prawach czlonka Klubu.

9. Podejmowanie uchwaty w przedmiocie likwidacji Klubu.

§22
Zwyczajne Walne Zebranie jest zwolywane przez Zarzqd co roku jako
Sprawozdawcze w terminie do dnia 31.03., a Walne Zebranie Sprawozdawczo-
Wyborcze raz na cztery lata.

§23
Zawiadomienie o Walnym Zebraniu, z okresleniem jego terminu, powinno by¢
podane do wiadomosci Zarzqddw Sekcji oraz skuteczne powiadomienie
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na czternascie dni przed terminem zebrania.

§24
1. Uchwaly Walnego Zebrania zapadajq zwykiq wiekszosciq gtosow w I terminie
przy obecnosci co najmniej potowy 0séb uprawnionych do gtosowania, a Il
terminie bez wzgledu na liczbe uprawnionych do glosowania oséb chyba ze dla
danego rodzaju spraw statut przewiduje kwalifikowanq wiekszos¢.
2. Uchwaly Walnego Zebrania zapadajq w glosowaniu jawnym chyba, ze Walne
Zebranie podejmie uchwate o glosowaniu tajnym.

§25
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwotane na skutek:
a) uchwaly Zarzqdu Klubu;
b) wniosku Komisji Rewizyjnej,
¢) na pisemne zqdanie co najmniej V> 0golnej liczby cztonkéw zwyczajnych Klubu.
2. Zarzqd obowiqzany jest zwotaé Nadzwyczajne Walne Zebranie w ciqgu 30 dni od
daty zgloszenia wniosku lub podjetej uchwaty.
3. Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania mogq byc wyltqcznie
sprawy, dla ktorych zostato ono zwotane.

ROZDZIAL V

ZARZAD

§26

1. Zarzqd jest organem wladzy Klubu dziatajacym pomiedzy Walnymi Zebraniami.

2. Zarzqd sktada sie 5 czlonkow wybieranych przez Walne Zebranie.

3. Kadencja Zarzqdu trwa 4 lata. Ustepujqcy czlonkowie Zarzqdu mogq byc
wybierani ponownie.

4. Zarzqd moze dokoptowaé Uchwalq do swego skiadu nowego cztonka na miejsce
zwolnione w czasie trwania kadencji Zarzqdu, w ilosci nie przekraczajqcej 2
cztonkow Zarzqdu, sposréd cztonkéw Klubu.

5. Zarzqd wybiera ze swego grona Prezesa i Wiceprezesa, a pozostalym cztonkom
przydziela do realizacji okreslone funkcje.

6. W razie ustqpienia Prezesa Zarzqdu w czasie trwania kadencji, Zarzqdowi

przystuguje prawo wyboru nowego Prezesa, ktory petni funkcje do najblizszego
Walnego Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego.




§27
Do kompetencji Zarzqdu nalezy:

1. Reprezentowanie Klubu na zewnqtrz oraz dzialanie w jego imieniu,

2. Kierowanie dziatalno$ciq Klubu i realizowanie uchwat i zalecenn Walnego
Zebrania;

3. Uchwalanie budzetu,

4. Uchwalanie plandw pracy, w szczegdlnosci w zakresie dziatalnosci sportowej,
wychowawczej i gospodarczej;

5. Uchwalanie i zatwierdzanie regulaminéw wewnetrznych;

6. Powolywanie sekcji oraz nadzor nad ich dziatalnosciq z mozliwosciq zawieszenia
lub rozwiqzania;

7. Zarzadzanie majqtkiem ruchomym i nieruchomym Klubu,

8. Podejmowanie uchwal w zakresie zrzeszenia sie z innymi organizacjami

sportowymi i spotecznymi;

9. Podejmowanie decyzji w sprawach kadrowych, a w szczegdlnosci przyjmowanie i
zwalnianie z pracy pracownikéw pionu administracyjnego, szkoleniowego i
obstugi obiektow,

10. Zwoltywanie Walnych Zebrar Czlonkow lub delegatow;

11. Przyjmowanie, zawieszanie, skreslanie oraz wykluczanie cztonkow Klubu;

12. Nagradzanie za szczegdlne osiqgniecia sportowe oraz dokonania na rzecz

rozwoju Klubu.

§28
Posiedzenia Zarzqdu odbywajq sie co najmniej dwa razy w miesiqcu. Pierwsze
posiedzenie nowo wybranego Zarzqdu, w celu ukonstytuowania sie powinno odbyé
sie niezwlocznie po jego wyborze, a przewodniczy mu Przewodniczqcy Walnego
Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego.

§29
Szezegotowy zakres dzialania, podzial pracy, organizacje wewnetrzng i tryb pracy
Zarzqdu okresla Regulamin.

§30
W wypadku niemozliwosci pelnienia czynnosci przez Prezesa zastepuje go
Wiceprezes.

A ZGODNOSC
A% Ob. b

Z SADU

A ““ \,
sty dn




ROZDZIAL VI

KOMISJA REWIZYJNA

§31

1. Organem kontrolnym Klubu jest Komisja Rewizyjna.

2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw wybieranych na okres 4 lat przez
Walne Zebranie.

3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczqcego.

4. Komisja Rewizyjna moze dokoptowa¢ do swojego sktadu 1 nowego czlonka na
miejsce zwolnione w czasie trwania kadencji, sposréd cztonkéw Klubu.

5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogq byé cztonkami organu zarzqdzajqcego
ani pozostawaé z nimi w stosunku pokrewiehstwa, powinowactwa lub podleglosci z
tytulu zatrudnienia, jak réwniez nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popelnione z winy umyslinej.

6. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogq otrzymaé z tytutu petnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone
w art. 8 pkt. 8 Ustawy z dnia 3 marca 2001 roku o wynagrodzenia oséb
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.(Dz.U. nr 26 poz. 306z 2001 r. —z
pOzZniejszymi zmianami).

§32
1. Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:
a/ kontrola caloksztaltu dziatalnosci Klubu;
b/ sktadanie sprawozdarn na Walnym Zebraniu i Walnych Zebraniach Sekcji oraz
stawianie na Zebraniach Sprawozdawczo-Wyborczych wniosku o udzielenie
absolutorium dla Zarzqdu.

§33
1. Przewodniczqcy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji
ma prawo uczestniczyé w posiedzeniach Zarzqdu z glosem doradczym.
2. Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzqdu z wnioskami
wynikajqcymi z ustalen kontroli i Zqdania wyjasnien oraz usuniecia
nieprawidfowosci.

§34
Szczegdlowy zakres dzialania, organizacje wewnetrznq i tryb pracy Komisji
Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie.
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ROZDZIAL VII

SEKCJE SPORTOWE

§35
Sekcje sportowe sq podstawowymi ogniwami organizacyjnymi Klubu powotanymi
przez Zarzqd Klubu.

§36
Szczegdlowy zakres dziatania, organizacje i tryb pracy sekcji okresla regulamin
sekcji.

ROZDZIAL VIII

MAJATEK

$37
Majqtek Klubu stanowiq ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.

§38
Klub czerpie fundusze z:
1. wplywow ze sktadek cztonkowskich;
2. dotacji;
3. wplywow z dzialalnosci statutowej;
4. zapisow i darowizn;
5. dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego.

§39
Zabrania sie udzielania pozyczek zabezpieczenia zobowiqzan majqtkiem organizacji
w stosunku do jej cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz 0séb, z ktdrymi
pracownicy pozostajq w zwiqzku malzeviskim albo w stosunku pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sq zwiqzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,, osobami bliskimi ,,.

§40
Zabrania sie przekazywania majatku Klubu na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw
organéw lub pracownikéw oraz ich 0séb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do osob trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.—- .
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§41
Zabrania sie wykorzystywania majqtku Klubu na rzecz jego cztonkéw, cztonkow
organow lub pracownikow oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystywanie bezposrednio wynika ze statutowego
celu organizacji.

§42
Zabrania sie zakupu na szczegolnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w
ktorych uczestniczq cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy
oraz ich 0sob bliskich.

ROZDZIAL IX

RADA KLUBU

§43
W Klubie powolana moze zosta¢ z inicjatywy Zarzqdu, Zarzqdu Sekcji Sportowych
czy sympatykow Rada Klubu.

§44
Rada Klubu skupia¢ moze cztonkow zwyczajnych, ktorzy wyrazili cheé prowadzenia
dziatalnosci spolecznej na rzecz Klubu.

§45
Rada Klubu jest dla Zarzqdu czy Walnego Zebrania organem doradczym, ktérej
cztonkowie-dzialacze, sympatycy, szkoleniowcy i wybitni zawodnicy swojq wiedze i
doswiadczenie przekazywacé mogq dla dobra i rozwoju TS ,, GWARDIA” OLSZTYN .

§46
Posiedzeniami Rady Klubu kieruje Przewodniczqcy, ktory wybierany jest przez jej
cztonkow na okres 2 lat. Przewodniczqcy zapraszany moze byé na posiedzenia
Zarzqdu Klubu.
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§47
Jezeli statut nie stanowi inaczej, uchwaly organéw Klubu zapadajq w glosowaniu
Jjawnym zwyklq wiekszos$ciq gloséw przy obecnosci co najmniej potowy oséb + 1
uprawnionych do glosowania. Na wniosek bezwzglednej liczby obecnych cztonkéw
organu glosowanie moze zostaé utajnione.

§48
Zmiany Statutu uchwala Walne Zebranie Delegatow lub Cztonkéw wiekszosciq 2/3
gloséw przy obecnosci co najmniej polowy delegatéw lub czlonkéw uprawnionych
do glosowania.

§49

1. Rozwiqzanie Klubu wymaga uchwaly Zebrania Czlonkow powzietej wiekszosciq
2/3 glosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych.

2. Wrazie rozwiqzania Klubu Walne Zebranie Czlonkéw okresli cel na jaki zostanie
przekazany majatek Klubu i powola komisje likwidacyjng.

3. Uchwala o przekazaniu majatku wymaga zatwierdzenia przez wladze
rejestracyjng.

4. Po zakonczeniu likwidacji Klubu, likwidator wystepuje do organu rejestrujqcego z
wnioskiem o wykreslenie Klubu z rejestru stowarzyszen kultury fizycznej.

§50
1. Do waznosci oswiadczen dotyczqcych praw i obowiqzkéw majatkowych Klubu
wymagane jest wspoldziatanie dwoch oséb: Prezesa lub Wiceprezesa oraz
Ksiegowego Klubu.
2. W uzasadnionych przypadkach Zarzad Klubu moze upowaznié¢ do dokonania
czynnosci, wymienionych w ust. 1 innych czlonkéw Zarzqdu, udzielajqc im
pisemnego, szczegolowego petnomocnictwa.
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